LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

· il termine dell’approvazione del Bilancio di Previsione per l’esercizio 2008, fissato dall'art. 151 del D.Lgs n° 267/00 nel 31 dicembre dell'anno precedente, è stato differito al 31 marzo 2008 con provvedimento del Ministero dell’Interno in data _______;

· il Comune di Barberino Val d’Elsa ha provveduto in data 27.03.2008, con deliberazione del Consiglio Comunale n.27, esecutiva ai sensi di legge, all’approvazione del Bilancio di Previsione per l’esercizio finanziario 2008, del Bilancio Pluriennale e della Relazione Previsionale e Programmatica 2008/2010;

Visto il vigente Regolamento di Contabilità;

Visto l’art. 169 del D.Lgs. n° 267/2000, che disciplina l’istituto del Piano Esecutivo di Gestione;


Visti inoltre:

· l’art. 17 del D.Lgs. n° 165/2001 che definisce la attività di gestione da attribuire ai dirigenti;

· l’art. 107, comma 2°, del TUEL che stabilisce che ai dirigenti sono attribuiti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall’organo politico;

· l’art. 109, comma 2°, del medesimo TUEL, che stabilisce che nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni sono svolte dai Responsabili degli Uffici e dei Servizi;

Visti, altresì, il provvedimento del Sindaco di Barberino Val d’Elsa n° 14/2007, con il quale sono stati individuati, ai sensi delle disposizioni precedentemente richiamate e dall’art. 50 del TUEL, i Responsabili degli Uffici in Gestione Associata dei quali è capofila il Comune di Barberino Val d’Elsa;

Visto il provvedimento del Sindaco del Comune di Tavarnelle Val di Pesa n° 96/AS/2007, con il quale sono stai nominati i Responsabili dei Servizi e degli Uffici e Servizi gestiti in forma associata con il Comune di Barberino Val d’Elsa, ai sensi delle disposizioni precedentemente richiamate e dall’art. 50 del TUEL;

Ritenuto di avvalersi della facoltà di approvare il Piano Esecutivo di Gestione, in quanto detto documento, ancorché non obbligatorio per i Comuni di minori dimensioni demografiche, rappresenta un importante strumento di lavoro idoneo a favorire e rendere più agevole l’attività di gestione ad opera dei Responsabili dei Servizi;

Preso atto che i servizi associati sono configurati come Ufficio Unico e non con funzioni delegate e, quindi, con un unico Responsabile del Servizio per entrambi i Comuni;

Preso atto che fino al 31.12.2008 i Responsabili in Gestione Associata non gestiranno PEG unici, se non per quanto attiene agli obiettivi strategici assegnati;

Preso atto, altresì, che con la presente deliberazione sono approvati gli obiettivi del PEG anche per tutti gli Uffici in Gestione Associata, sia quelli per i quali il Comune di Barberino Val d’Elsa è capofila, sia per quelli per i quali è capofila il Comune di Tavarnelle Val di Pesa;

Stabilito, in particolare, per l’affidamento degli appalti di opere pubbliche di procedere all’individuazione del contraente mediante Gare ad evidenza pubblica nel rispetto del D.Lgs. n° 163/2006 e successive modificazioni e della normativa europea per gli affidamenti di valore sopra la soglia comunitaria, dando atto che i contratti relativi avranno per clausole essenziali quelle previste dal capitolato speciale comunale, dando mandato al responsabile dei lavori pubblici di indire con proprie determinazioni le gare, prenotando le relative spese, scegliendo se utilizzare la forma dell’asta pubblica o della licitazione privata, e di stipulare i contratti, avvalendosi per la gestione delle fasi di gara e della stipulazione dell’apporto dell’ufficio contratti;

Stabilito, inoltre, di procedere agli affidamenti delle forniture e dei servizi previsti dal PEG mediante gare nel rispetto della Legge, assumendo le prenotazioni di spesa, dando atto che i contratti relativi avranno la forma individuata con le determinazioni dei Responsabili di approvazione dei Capitolati Speciali e di indizione delle gare, avvalendosi per la gestione delle fasi di gara e della stipulazione dell’apporto dell’Ufficio Contratti e, quando previsto dalla convenzione istituita, dell’Ufficio Gare Associato (GALP);

Preso atto che il presente provvedimento e' frutto di una attività di negoziazione tra parte politica e parte amministrativa nel quadro degli obiettivi generali dell'Amministrazione, evidenziati per l’anno 2008 nella Relazione Previsionale e Programmatica 2008/2010, e degli equilibri economici del Bilancio annuale;

Considerato che i prospetti di individuazione degli obiettivi di gestione e delle risorse assegnati ai Responsabili dei Servizi sono stati preventivamente sottoposti al controllo degli Assessori di riferimento;

Precisato che nell’ambito della gestione da parte dei Responsabili deve essere assicurato il costante rapporto con l’organo politico per permettergli il controllo e la verifica degli obiettivi e delle modalità di raggiungimento degli stessi;

Considerato che il Piano Esecutivo di Gestione contiene una ulteriore graduazione delle risorse dell’entrata in capitoli, dei servizi in centri di costo e degli interventi in capitoli;

Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 49, comma 1°, del D.Lgs. 18.08.2000 n° 267, dai Responsabili dei Servizi, nonché dai Responsabili degli Uffici Associati e dal Responsabile del Servizio Economico Finanziario e di Supporto, per quanto concerne la regolarità tecnica;

Con votazione unanime e palese resa nelle forme di legge;

D E L I B E R A

1) di approvare le premesse suesposte quali parte integrante e sostanziale del presente atto;
2) di approvare il Piano Esecutivo di Gestione per l’anno 2008 contenente gli obiettivi di gestione e le risorse affidate ai Responsabili dei Servizi e di tutti gli Uffici in Gestione Associata, allegati alla presente deliberazione a farne parte integrante e sostanziale, in riferimento ai programmi indicati nella Relazione Previsionale e Programmatica, come dagli allegati depositati agli atti dell’Ufficio Ragioneria;

3) di stabilire che con la presente deliberazione sono approvati gli obiettivi del Piano Esecutivo di Gestione 2008 (PEG) per tutti gli Uffici in Gestione Associata, sia quelli per i quali il Comune di Barberino Val d’Elsa è capofila, sia quelli per i quali è capofila il Comune diTavarnelle Val di Pesa;

4) di approvare il Piano dei Centri di costo per l’anno 2008 e le relative attribuzioni ai Responsabili di Servizio e Uffici in Gestione Associata;

5) di dare atto che l’attuazione degli obiettivi e l’assunzione di impegni di spesa è di competenza e responsabilità di ciascun Responsabile di Servizio in Gestione Associata, mediante l’adozione di apposite “determinazioni” all’interno degli stanziamenti previsti e in attuazione delle linee generali di indirizzo contenute negli atti di programmazione generale e nel presente Piano Esecutivo di Gestione;

6) di dare, altresì, atto che ciascun Responsabile di Servizio e Ufficio in Gestione Associata, per la parte di propria competenza, è responsabile di tutte le procedure di acquisizione delle entrate e della comunicazione al Servizio Ragioneria per la conseguente annotazione nelle scritture contabili;

7) di dare atto che la liquidazione delle spese sarà disposta dai Responsabili di Servizio e degli Uffici in Gestione Associata che ha dato corso alla spesa medesima, fatte salve particolari indicazioni contenute in specifiche determinazioni di impegno;

8) di stabilire che:

· eventuali variazioni al PEG che comportino modifiche agli obiettivi della gestione e /o agli stanziamenti nell’ambito dello stesso intervento o alla dotazione delle risorse, saranno proposte dai Responsabili di Servizio e Uffici in Gestione Associata, previa verifica del Segretario Comunale, deliberate dalla Giunta Comunale;

· eventuali variazioni al PEG che modificano le previsioni del Bilancio saranno proposte dalla Giunta Comunale, su motivata richiesta del Responsabile di Servizio e Uffici in Gestione Associata, al Consiglio Comunale, per la loro approvazione;

9) di dare atto che gli elementi contenuti nel PEG 2008 costituiscono indirizzi dell’Amministrazione per la gestione volti al miglioramento dell’efficienza e della qualità dei servizi;

10) di dare atto che la verifica del conseguimento degli obiettivi definiti nel PEG costituirà un significativo momento valutativo della struttura delle Aree, dei Servizi e degli Uffici;

11) di dare atto che in base al grado di conseguimento degli obiettivi definiti nel PEG, il Nucleo di Valutazione esprimerà pareri e formulerà relazioni da presentarsi in Giunta;

12)  di disporre che i Responsabili dei Servizi e degli Uffici in Gestione Associata sono tenuti a riferire dell’andamento delle attività su specifica richiesta della Giunta Comunale e comunque almeno con cadenza trimestrale attraverso relazione da presentarsi alla Conferenza dei Responsabili dei Servizi;

13) di disporre che il Nucleo di Valutazione in sede di liquidazione dell’indennità di risultato l’Amministrazione considererà anche il raggiungimento degli obiettivi assegnati in tema di contenimento della spesa corrente e valuterà, in ogni caso, le attività poste in essere a tal fine;

14)  di dare atto che gli obiettivi assegnati riguardano solo l’anno 2008, mentre per le risorse finanziarie assegnate si intende approvato il PEG per gli anni 2008/2010, secondo le risultanze del Bilancio pluriennale;

15) di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4°, del D.Lgs. n° 267/2000, considerata l’urgenza di procedere all’immediata assegnazione delle risorse nonché degli obiettivi da attuare.

